
STATUT
Wielkopolskie Stowarzyszenie Winiarzy

treść zmieniona przez Walne Zebranie w dniu 12.04.2024 r. 
Tekst jednolity przyjęty w dniu 13.05.2024r. 

Rozdział I
Postanowienia ogólne

§ 1

1. „Wielkopolskie  Stowarzyszenie  Winiarzy”,  zwane  dalej  Stowarzyszeniem,  działa  na
podstawie ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach (tekst jednolity: z
dnia 18 listopada 2020 r. Dz. U. 2020.2261 ze zmianami) oraz postanowień niniejszego
statutu.

2. Nazwa i logo Stowarzyszenia korzystają z ochrony prawnej. 

§ 2

1. Siedzibą Stowarzyszenia jest miasto Poznań.
2. Stowarzyszenie może tworzyć biura terenowe, nie stanowiące jednostek terenowych w

rozumieniu ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach.

§ 3

1. Terenem  działania  Stowarzyszenia  jest  obszar  Rzeczpospolitej  Polskiej,  w
szczególności teren województwa wielkopolskiego.

2. Do  realizacji  celów  statutowych  Stowarzyszenie  może  prowadzić  działania  poza
granicami kraju na terenie innych państw, z poszanowaniem tamtejszego prawa.

§ 4

1. Stowarzyszenie może być członkiem krajowych, zagranicznych i  międzynarodowych
organizacji  o podobnym charakterze działania zgodnie z obowiązującym porządkiem
prawnym.

2. O przystąpieniu do organizacji, o których mowa w ust. 1 niniejszego paragrafu, bądź
wystąpieniu  z  nich  decyduje  Zarząd,  a  jego  decyzja  wymaga   zatwierdzenia  przez
najbliższe  Walne  Zebranie  Członków  bezwzględną  większością  głosów  członków
zwyczajnych biorących udział w Walnym Zebraniu Członków.

3. Stowarzyszenie  może  także  współpracować  z  krajowymi,  zagranicznymi  i
międzynarodowymi organizacjami pozarządowymi i innymi instytucjami.

§ 5

1. Stowarzyszenie opiera swą działalność na pracy społecznej członków.
2. Stowarzyszenie  do  prowadzenia  swych  spraw  i  realizacji  celów  statutowych  może

zatrudniać  pracowników  lub  zawierać  umowy  cywilno-prawne  z  dowolnymi
podmiotami.
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Rozdział II
Cele i sposoby ich realizacji

§ 6

Do podstawowych celów Stowarzyszenia należy:
1) promowanie  winnic  rodzinnych,  gospodarstw  agroturystycznych  oraz  produktów

regionalnych związanych z uprawą winorośli,
2) popularyzacja uprawy winorośli i szerzenie fachowej wiedzy w tym zakresie
3) wdrażanie do upraw i produkcji winiarskiej najnowszych zdobyczy wiedzy z zakresu

agrotechniki i technologii przetwórstwa,
4) rozwijanie wszelkich form kształcenia fachowców w zakresie winiarstwa,
5) podejmowanie  inicjatyw  na  rzecz  tworzenia  regulacji  prawnych  sprzyjających

rozwojowi winiarstwa,
6) promowanie krajowych win z winogron, popularyzacja szeroko pojętej kultury wina, w

tym szczególnie polskich tradycji winiarskich,
7) prowadzenie działalności edukacyjnej i kulturalnej zwłaszcza w zakresie inicjowania,

wspierania  i  pomocy  w  przedsięwzięciach  edukacyjno  –  kulturalnych,  których
przedmiotem jest uprawa winorośli i produkcja winiarska,

8) promocja Wielkopolski i działania na rzecz rozwoju turystycznego.
9) działanie na rzecz ochrony tradycji i historii,
10) działanie na rzecz ekologii i dziedzictwa przyrodniczego.

§ 7

1. Stowarzyszenie realizuje swoje cele przez działalność statutową: 
a) odpłatną w zakresie: 
1) prowadzenie  szkoleń  i  kursów,  organizowanie  odczytów,  pokazów  i  innych  form

doskonalenia zawodowego w dziedzinie winiarstwa,
2) organizowanie  konferencji  naukowych oraz konkursów i wystaw, szkoleń,  prelekcji,

warsztatów,  wyjazdów terenowych.
3) prowadzenie  rzeczoznawstwa,  konsultacji  i  ekspertyz  w  zakresie  upraw i  produkcji

winiarskiej,
4) prowadzenie działalności wydawniczej w zakresie problematyki winiarskiej,
5) wydawanie materiałów promocyjnych, publikacji i redagowanie stron internetowych. 
6) współpracę  ze  szkołami,  wyższymi  uczelniami,  organizacjami  proekologicznymi,

jednostkami samorządowymi oraz stowarzyszeniami.
7) współpracę z partnerami z innych krajów na rzecz poprawy środowiska naturalnego,

oraz rozwoju turystycznego regionów partnerskich.
8) organizowanie  imprez  kulturalnych  i  rekreacyjnych  promujących  dziedzictwo

kulturalne Wielkopolski
9) promocję działań na rzecz poprawy jakości środowiska i kondycji krajobrazu. 
10) Organizowanie przedsięwzięć mających na celu podniesienie poziomu wiedzy o winie i

kulturze jego spożywania.

b) nieodpłatną w zakresie: 
1) wspomaga członków Stowarzyszenia w ich działalności,
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2) rozwijanie  działalności  popularyzatorskiej  za  pośrednictwem  środków  masowego
przekazu,

3) współpraca ze środowiskiem naukowym oraz krajowymi i zagranicznymi organizacjami
zajmującymi się problematyką winiarską,

4) współdziałanie  z  władzami  i  instytucjami  państwowymi  oraz  samorządowymi  w
sprawach dotyczących uprawy winorośli i przetwórstwa winno – owocowego, 

5) występowanie do właściwych organów z wnioskami dotyczącymi regulacji prawnych
oraz  opiniowanie  projektów  aktów  prawnych  normujących  zagadnienia  związane  z
winiarstwem,

6) wykorzystanie funduszy publicznych, w tym środków z Unii Europejskiej, do realizacji
celów statutowych,

7) współpraca z władzami lokalnymi i regionalnymi w przedsięwzięciach promocyjnych i
targowych oraz w promocji produktów lokalnych i regionalnych.

8) wydawanie opinii w zakresie prowadzonej działalności statutowej. 
9) inicjowanie lokalnych, regionalnych i ponadregionalnych przedsięwzięć ekologicznych

i kulturowych. 
10) integrowanie  środowisk  naukowych,  podmiotów  gospodarczych,  samorządowych,

młodzieżowych wokół idei ekologicznych i kulturowych.
11) promocję idei Unii Europejskiej. 
12) podejmowanie innych działań niezbędnych do osiągnięcia celów Stowarzyszenia.
13) Propagowanie  i  wspieranie  przedsięwzięć  mających  na  celu  zmianę  obyczajów  w

zakresie spożywania napojów alkoholowych, a w szczególności kultury picia wina
14) wyrażanie swojego stanowiska na forum publicznym.

2. W ramach Stowarzyszenia mogą się tworzyć sekcje, grupy, koalicje bądź koła, w ramach
których to  struktur  członkowie  Stowarzyszenia  będą mogli  realizować swoje szczegółowe
zainteresowania związane z realizacją podstawowego celu Stowarzyszenia.

Rozdział III
Członkowie Stowarzyszenia

§ 8

Członkowie Stowarzyszenia dzielą się na:
1) zwyczajnych
2) wspierających
3) honorowych

§ 9

1. Członkiem zwyczajnym Stowarzyszenia może zostać obywatel polski i cudzoziemiec
mający miejsce zamieszkania na terytorium Rzeczpospolitej  Polskiej,  który prowadzi
lub reprezentuje zarejestrowaną we właściwej instytucji  winnicę, której powierzchnia
jest nie mniejsza niż 0,2 ha.

2. Członkiem  zwyczajnym  może  być  jedynie  osoba  fizyczna  posiadająca  zdolność  do
czynności prawnych, nie pozbawiona praw publicznych.

3. Przyjęcie  w poczet  członków zwyczajnych następuje na podstawie uchwały Zarządu
Stowarzyszenia,  po  złożeniu  pisemnego  wniosku   w  sprawie  przyjęcia  w  poczet
członków  zwyczajnych  Stowarzyszenia  wraz  z  pozytywną  rekomendacją  dwóch
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członków  Stowarzyszenia,  po  wysłuchaniu  opinii  członków  zarządu  oraz  po
przeprowadzeniu wywiadu na temat kandydata. .

4. Jedna winnica (jeden podmiot gospodarczy) może być reprezentowany maksymalnie
przez dwóch członków zwyczajnych.

§ 10

Członkowie zwyczajni mają bierne i czynne prawo wyborcze oraz uprawnieni są do:
1) uczestniczenia  w  pracach  Stowarzyszenia  oraz  wysuwania  postulatów  i  wniosków

dotyczących jego działalności,
2) korzystania z dorobku i wszelkich form działalności Stowarzyszenia,
3) korzystania z innych uprawnień wynikających z uchwał władz Stowarzyszenia.

§ 11

Członkowie zwyczajni mają obowiązek:
1) brania udziału w działalności Stowarzyszenia i w realizacji jego celów,
2) uczestniczenia w Walnych Zebraniach Członków,
3) przestrzegania statutu i uchwał władz Stowarzyszenia,
4) regularnego i terminowego opłacania składek,
5) uiszczanie opłaty wpisowej
6) dbania o dobre imię Stowarzyszenia.

§ 12

1. Członkiem  wspierającym  Stowarzyszenie  może  zostać  osoba  fizyczna  i  prawna
deklarująca pomoc finansową, rzeczową, organizacyjną lub merytoryczną w realizacji
celów Stowarzyszenia.

2. Przyjęcie w poczet członków wspierających następuje na podstawie uchwały Zarządu
Stowarzyszenia,  po  złożeniu  pisemnego  wniosku   w  sprawie  przyjęcia  w  poczet
członków  wspierających  Stowarzyszenia   wraz  z  pozytywną  rekomendacją  dwóch
członków  Stowarzyszenia,  po  wysłuchaniu  opinii  członków  zarządu  oraz  po
przeprowadzeniu wywiadu na temat kandydata. 

3. Członek  wspierający  ma  wszystkie  prawa  i  obowiązki  członka  zwyczajnego  z
wyjątkiem czynnego i biernego prawa wyborczego, a ponadto członek wspierający ma
obowiązek  wywiązywania  się  z  zadeklarowanych  świadczeń,  w  tym  regularnego  i
terminowego opłacania składek.

§ 13

1. Członkiem  honorowym  Stowarzyszenia  może  być  osoba  fizyczna,  która  wniosła
wybitny wkład w działalność i rozwój Stowarzyszenia.

2. Członkiem honorowym staje się po przyjęciu uchwały przez Walne Zebranie Członków
na wniosek Zarządu albo co najmniej sześciu członków Stowarzyszenia.

3. Członek honorowy ma wszystkie prawa członka zwyczajnego z wyjątkiem czynnego i
biernego  prawa  wyborczego,  ponadto  członek  honorowy  ma  wszystkie  obowiązki
członka zwyczajnego, zwolniony jest jednak z obowiązku opłacania składek.

§ 14
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1. Członkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:
1) dobrowolnej rezygnacji pisemnej z przynależności do Stowarzyszenia złożonej na

ręce Zarządu,
2) wykluczenia przez Zarząd:

a) z  powodu zalegania  z  opłatą  składek  członkowskich  lub  innych zobowiązań
przez okres przekraczający trzy miesiące,

b) z  powodu  rażącego  naruszenia  zasad  statutowych,  nie  przestrzegania
postanowień i uchwał władz Stowarzyszenia,

c) z powodu działania wbrew interesom Stowarzyszenia,
3) z powodu utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyroku sądu,
4) śmierci członka lub utraty osobowości prawnej przez członka wspierającego.

2. Od  uchwały  Zarządu  w  sprawie  pozbawienia  członkostwa  w  Stowarzyszeniu
przysługuje odwołanie do Walnego Zebrania Członków.

3. Odwołanie składa się za pośrednictwem Zarządu w terminie 30 (trzydziestu) dni od daty
doręczenia członkowi pozbawionemu członkostwa stosownej uchwały.

4. Odwołanie złożone po terminie nie podlega rozpoznaniu.
5. Odwołanie  jest  rozpatrywane  w  terminie  30  (trzydziestu)  dni  od  dnia  przekazania

odwołania Zarządowi.
6. Uchwała Walnego Zebrania Członków jest ostateczna.
7. Wszelkie zawiadomienia dotyczące wykluczenia oraz odwołań, dokonuje się listownie

lub przez pocztę elektroniczną.

§ 15

1. Członka Stowarzyszenia można zawiesić w prawach członkowskich w przypadku:
1) naruszenia statutu lub uchwał Stowarzyszenia,
2) działania wbrew interesom Stowarzyszenia

2. Zawieszenie w prawach członka Stowarzyszenia następuje na mocy uchwały Zarządu.
3. Od  uchwały  Zarządu  w  sprawie  zawieszenia  członka  w  prawach  członkowskich

przysługuje odwołanie do Walnego Zebrania Członków.
4. Postanowienia § 14 ust. 3-6 stosuje się odpowiednio.
5. Zawieszenie trwa do chwili:

1) przywrócenia przez Zarząd członka w jego prawach,
2) uchylenia uchwały Zarządu o zawieszeniu członka w prawach członkowskich mocą

uchwały Walnego Zebrania Członków,
3) ustania członkostwa.

Rozdział IV
Władze Stowarzyszenia

§ 16

Władzami Stowarzyszenia są:
1) Walne Zebranie Członków
2) Zarząd
3) Komisja Rewizyjna

§ 17
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1. Wybór władz wybieralnych następuje w głosowaniu tajnym lub jawnym w zależności
od decyzji Walnego Zebrania Członków.

2. Wyboru władz wybieralnych dokonuje się spośród kandydatów będących członkami
zwyczajnymi  Stowarzyszenia, którzy  wyrazili  ustną  lub  pisemną  zgodę  na
kandydowanie.

3. Kadencja władz wybieralnych trwa 4 lata.
4. Członkostwo we władzach wybieralnych ustaje na skutek:

1) upływu kadencji, przy czym za termin upływy kadencji uważa się dzień odbycia
Walnego Zebrania Członków, na którym Zarząd składa sprawozdanie za ostatni
rok swojej działalności;

2) ustania członkostwa w Stowarzyszeniu;
3) zrzeczenia  się  członkostwa  we  władzach  Stowarzyszenia  złożonego  na  piśmie

Zarządowi;
4) odwołania przez Walne Zebranie Członków;
5) nieudzielenia absolutorium przez Walne Zebranie Członków.

5. Uchwały  władz  Stowarzyszenia  zapadają  zwykłą  większością  głosów,  za  wyjątkiem
uchwał, o których mowa w § 4 ust. 2, § 29 i § 30 ust. 1 statutu, a także gdy przepisy
ustawy o stowarzyszeniach wymagają innej kwalifikowanej większości.

6. W razie niedokonania wyboru władz Stowarzyszenia na Walnym Zebraniu Członków,
na  którym  nastąpił  upływ  kadencji  bądź  nie  zostało  udzielone  absolutorium,
dotychczasowe władze pełnią swoje obowiązki do czasu wyboru nowych władz.

7. Wybór nowych władz powinien zostać dokonany w terminie 6 miesięcy od dnia upływu
kadencji  poprzednich  władz  bądź  od  dnia  nieudzielenia  absolutorium  przez  Walne
Zebranie Członków.

8. W  przypadku  uzupełnienia  składu  władz  Stowarzyszenia  przed  upływem  danej
kadencji,  kadencja takiego członka kończy się równocześnie z kadencją pozostałych
członków władz Stowarzyszenia.

Dział 1
Walne Zebranie Członków

§ 18

1. Najwyższą władzą Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Członków
2. Walne Zebranie może być zwyczajne lub nadzwyczajne.
3. Zwyczajne  Walne  Zebranie  Członków  zwołuje  Zarząd  raz  w  roku,  w  terminie  6

miesięcy od zakończenia roku kalendarzowego.
4. Przedmiotem obrad Zwyczajnego Walnego Zebrania Członków jest:

1) Rozpatrzenie  sprawozdania  Zarządu  z  działalności  Stowarzyszenia  oraz
sprawozdania finansowego za ubiegły rok kalendarzowy,

2) Udzielenie  wybieralnym  członkom  władz  Stowarzyszenia  absolutorium  z
wykonania ich obowiązków (każdemu indywidualnie).

5. Nadzwyczajne Walne Zebranie zwołuje Zarząd:
1) Z własnej inicjatywy,
2) Na żądanie członków Komisji Rewizyjnej,
3) Na  pisemny  wniosek  co  najmniej  1/3  ogólnej  liczby  członków  zwyczajnych

Stowarzyszenia.
6. Nadzwyczajne Walne Zebranie powinno zostać zwołane przed upływem 30 dni od daty

zgłoszenia  wniosku  lub  żądania  i  obradować  nad  sprawami,  dla  których  zostało
zwołane.
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7. Walne Zebranie Członków jest zwoływane przesyłając członkom zaproszenie w formie
pisemnej – listownie lub pocztą elektroniczną na podany przez członka adres poczty
elektronicznej,  na co najmniej  14 dni  przed terminem Walnego Zebrania  Członków
wraz  z  informacją  o  miejscu  i  terminie  oraz  porządkiem  obrad.  W  przypadku
zamierzonej  zmiany  statutu  należy  wskazać  istotne  elementy  treści  proponowanych
zmian. W przypadku, gdy udział  w Walnym Zebraniu następuje przy wykorzystaniu
środków komunikacji  elektronicznej,  w zawiadomieniu  należy  dodatkowo zamieścić
informacje o sposobie uczestniczenia w tym zgromadzeniu, wypowiadania się w jego
trakcie oraz wykonywania na nim prawa głosu.

8. Walne  Zebranie  Członków jest  zwoływane przez  Komisję  Rewizyjną  w przypadku,
gdy:

1) Zarząd  nie  zwoła  Zwyczajnego  Walnego  Zebrania  Członków  w  terminie
określonym w ust. 3 niniejszego paragrafu;

2) Zarząd  nie  zwoła  Nadzwyczajnego  Walnego  zebrania  Członków  w  terminie
określonym  w  ust.  6  niniejszego  paragrafu.  W uzasadnionych  okolicznościach
Walne  Zebranie  Członków  może  zostać  zwołane  i  przeprowadzone  w  trybie
zdalnym, z wykorzystaniem środków komunikacji elektronicznej. 

9. Walne Zebranie Członków podejmuje uchwały w pierwszym terminie w obecności co
najmniej  połowy  członków  zwyczajnych  Stowarzyszenia,  w  drugim terminie,  który
może być wyznaczony o piętnaście minut później tego samego dnia, uchwały mogą być
podejmowane  bez  względu  na  liczbę  głosów.  Członkowie  mogą  uczestniczyć  w
Walnym Zebraniu Członków oraz wykonywać prawo głosu przez pełnomocników. 

10. W  Walnym  Zebraniu  Członków  mogą  brać  udział  z  głosem  doradczym  osoby
zaproszone przez Zarząd.

11. Porządek obrad może być zmieniony na Walnym Zebraniu Członków.
12. Udział w Walnym Zebraniu Członków można wziąć także przy wykorzystaniu środków

komunikacji  elektronicznej.  O udziale  w Walnym Zebraniu  Członków w sposób,  o
którym mowa w zdaniu pierwszym, postanawia zwołujący to zgromadzenie.

13. Udział w Walnym Zebraniu Członków, o którym mowa w ust. 12 powyżej, obejmuje w
szczególności:

1) dwustronną komunikację w czasie rzeczywistym wszystkich osób uczestniczących w
Walnym Zebraniu Członków, w ramach której mogą one wypowiadać się w toku
obrad zgromadzenia wspólników, przebywając w innym miejscu niż miejsce obrad
zebrania, i

2) wykonywanie  osobiście  lub  przez  pełnomocnika  prawa  głosu  przed  lub  w  toku
Walnego Zebrania Członków.

14. Głosowanie  jest  jawne.  Tajne  głosowanie  zarządza  się  przy  wyborach  członków
organów  oraz  nad  wnioskami  o  odwołanie  członków  organów  lub  likwidatorów,  o
pociągnięcie ich do odpowiedzialności, jak również w sprawach osobowych, w tym w
sprawie udzielenia absolutorium. 

15. Członek  Stowarzyszenia  nie  może  ani  osobiście,  ani  przez  pełnomocnika,  ani  jako
pełnomocnik  innej  osoby  głosować  przy  powzięciu  uchwał  dotyczących  jego
odpowiedzialności  wobec Stowarzyszenia z jakiegokolwiek tytułu,  w tym udzielenia
absolutorium, zwolnienia z zobowiązania wobec Stowarzyszenia oraz sporu między nim
a Stowarzyszeniem.

16. Uchwały Walnego  Zebrania powinny być wpisane do księgi protokołów i podpisane
przez przewodniczącego i osobę sporządzającą protokół. 

17. W  protokole  należy  stwierdzić  prawidłowość  zwołania  Walnego  Zebrania  i  jego
zdolność do powzięcia uchwał, wymienić powzięte uchwały, liczbę głosów oddanych
za  każdą  uchwałą.  Do  protokołu  należy  dołączyć  listę  obecności  z  podpisami
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uczestników Walnego Zebrania oraz listę Członków Stowarzyszenia głosujących przy
wykorzystaniu  środków  komunikacji  elektronicznej.  Podpisy  uczestników  Walnego
Zebrania  odbytego  przy  wykorzystaniu  środków  komunikacji  elektronicznej  nie  są
wymagane. Dowody zwołania Walnego Zebrania zarząd powinien dołączyć do księgi
protokołów.

§ 19

Do kompetencji Walnego Zebrania należy:
1) określanie głównych kierunków działania i rozwoju Stowarzyszenia,
2) uchwalanie zmian statutu,
3) wybór Prezesa Zarządu i pozostałych członków Zarządu,
4) wybór członków Komisji Rewizyjnej, 
5) odwoływanie władz Stowarzyszenia,
6) uzupełnianie składu władz Stowarzyszenia, z zastrzeżeniem 8, § 22 ust. 5 i § 24 ust. 3,
7) udzielanie absolutorium każdemu z członków Zarządu na wniosek Komisji Rewizyjnej,
8) udzielanie absolutorium każdemu z członków Komisji Rewizyjnej 
9) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdań władz Stowarzyszenia,
10) rozpatrywanie odwołań od Uchwał Zarządu,
11) podejmowanie uchwały o rozwiązaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majątku,
12) ustalanie rocznych planów finansowych,
13) ustalanie wysokości składek członkowskich, opłat wpisowych i terminów ich wpłat,
14) podejmowanie uchwał w sprawie przyjęcia członka honorowego,
15) podejmowanie uchwał we wszystkich sprawach niezastrzeżonych do kompetencji innych

władz Stowarzyszenia,
16) uchwalanie regulaminów działania poszczególnych organów.

Dział 2
Zarząd

§ 20

1. Zarząd  jest  powołany  do  kierowania  całą  działalnością  Stowarzyszenia  zgodnie  z
uchwałami  Walnego  Zebrania  Członków.  Zarząd  reprezentuje  Stowarzyszenie  na
zewnątrz.

2. W skład Zarządu wchodzi od 3 do 5 osób wybranych przez Walne Zebranie Członków
Stowarzyszenia. Liczbę członków Zarządu ustala Walne Zebranie Członków.

3. Zarząd  niezwłocznie  po  Walnym Zebraniu,  na  swym pierwszym posiedzeniu  wybiera
spośród swoich członków: Wiceprezesa Zarządu i Skarbnika oraz określa im zadania
oraz zadania i funkcje pozostałym członkom Zarządu. 

4. Pracami  Zarządu  kieruje  Prezes  Zarządu.  W  razie  jego  nieobecności  zastępuje  go
Wiceprezes Zarządu.

5. Sposób reprezentacji Stowarzyszenia:
a) oświadczenia woli w imieniu Stowarzyszenia  w sprawach niedotyczących praw

i  zobowiązań  majątkowych  składa  Prezes  Zarządu  lub  Wiceprezes  Zarządu
samodzielnie lub dwóch Członków Zarządu łącznie;

b) do  reprezentowania  Stowarzyszenia  w  sprawach  majątkowych,  w  tym  do
składania  oświadczeń   woli,  rozporządzania  majtkiem  lub   zaciągania
zobowiązań  upoważnieni są : 

i. w sprawach o wartości nie przewyższającej kwoty 10 000,00  zł :
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 - Prezes Zarządu i Wiceprezes Zarządu samodzielnie , 
-   lub dwóch Członków Zarządu łącznie;

ii. w  sprawach  przewyższających  wartość  10.000,00  zł  wymagane  jest
współdziałanie  Prezesa  Zarządu  lub  Wiceprezesa  Zarządu  łącznie  z
jednym Członkiem Zarządu lub prokurentem.

6. Rozporządzenie prawem lub zaciągnięcie zobowiązania o wartości przewyższającej kwotę
100.000,00 zł wymaga uzyskania zgody Komisji Rewizyjnej.

7. Posiedzenia Zarządu odbywają się w miarę potrzeb, nie rzadziej jednak niż raz na pół
roku i są zwoływane przez Prezesa Zarządu lub Wiceprezesa Zarządu. 

8. Do  ważności  uchwał  Zarządu  konieczna  jest  obecność  co  najmniej  połowy  liczby
członków Zarządu w tym Prezesa  lub Wiceprezesa.  W przypadku równości  głosów
decyduje głos Prezesa, a w przypadku jego nieobecności głos Wiceprezesa.

9. Do  posiedzeń  Zarządu  §  18  ust.  7  oraz  ust.  10-17  stosuje  się  odpowiednio,  z  tym
zastrzeżeniem że:
a) posiedzenie  Zarządu  jest  zwoływane na  co  najmniej  5  dni  przed  terminem

posiedzenia, 
b) uchwały  można  powziąć  pomimo  braku  formalnego  zwołania  posiedzenia,

jeżeli wszyscy członkowie Zarządu są obecni na posiedzeniu i nikt z obecnych
nie  zgłosił  sprzeciwu  dotyczącego  odbycia  posiedzenia  lub  wniesienia
poszczególnych spraw do porządku obrad.

§ 21

1. Do kompetencji Zarządu należy:
1) kierowanie bieżącą pracą Stowarzyszenia,
2) realizowanie uchwał Walnego Zebrania Członków,
3) zarządzanie majątkiem Stowarzyszenia,
4) planowanie i prowadzenie gospodarki finansowej,
5) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnątrz i działanie w jego imieniu,
6) przyjmowanie zwyczajnych i wspierających członków Stowarzyszenia,
7) ograniczanie praw członka wspierającego,
8) wykluczanie członków Stowarzyszenia,
9) zawieszanie i przywracanie praw członkom Stowarzyszenia,
10) zwoływanie Walnego Zebrania Członków,
11) uzupełnienie składu Zarządu na drodze kooptacji,
12) zatrudnianie pracowników i zawieranie umów cywilnoprawnych,
13) sporządzanie i składanie sprawozdań z działalności Stowarzyszenia,
14) prowadzenie listy członków Stowarzyszenia,
15) podejmowanie uchwał w sprawach niezastrzeżonych do wyłącznej kompetencji Walnego

Zebrania.
2. W razie gdy skład Zarządu ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania kadencji poniżej 3 osób,
a do końca kadencji  pozostało mniej niż  1 rok, uzupełnienie na ten okres składu Zarządu
może nastąpić na drodze kooptacji,  której dokonują pozostali  członkowie Zarządu. W tym
trybie można powołać nie więcej niż 1 osobę.
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Podrozdział 3
Komisja Rewizyjna

§ 22

1. Komisja  Rewizyjna  powołana  jest  do  sprawowania  kontroli  nad  działalnością
Stowarzyszenia.

2. Komisja  Rewizyjna  składa  się  z  3  osób  w  tym Przewodniczącego  wybieranego  na
pierwszym posiedzeniu komisji.

3. Posiedzenia Komisji odbywają się w miarę potrzeb, nie rzadziej jednak niż raz na pół
roku i jest zwoływane przez Przewodniczącego. Komisja Rewizyjna wykonuje swoje
obowiązki kolegialnie.

4. Przewodniczący Komisji Rewizyjnej i w razie potrzeby inni jej członkowie mają prawo
uczestnictwa z głosem doradczym w posiedzeniach Zarządu.

5. W razie gdy skład Komisji Rewizyjnej ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania kadencji,
a do końca kadencji pozostało mniej niż 1 rok, uzupełnienie na ten okres składu Komisji
Rewizyjnej  może nastąpić  w drodze kooptacji,  której  dokonują pozostali  członkowie
Komisji Rewizyjnej. W tym trybie można powołać nie więcej niż 1 osobę.

6. Uchwały  Komisji  Rewizyjnej  zapadają  zwykłą  większością  głosów.  W  przypadku
równego rozkładu głosów decyduje głos przewodniczącego Komisji Rewizyjnej.

7. Do posiedzeń Komisji Rewizyjnej § 18 ust. 7 oraz ust. 10-17 stosuje się odpowiednio, z
tym zastrzeżeniem że:

c) posiedzenie Komisji Rewizyjnej jest zwoływane na co najmniej 5 dni przed
terminem posiedzenia, 

d) uchwały  można  powziąć  pomimo  braku  formalnego  zwołania  posiedzenia,
jeżeli wszyscy członkowie Komisji Rewizyjnej są obecni na posiedzeniu i nikt
z  obecnych  nie  zgłosił  sprzeciwu  dotyczącego  odbycia  posiedzenia  lub
wniesienia poszczególnych spraw do porządku obrad.

§ 23

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej należy:
1) kontrola całokształtu działalności Stowarzyszenia,
2) ocena pracy Zarządu, w tym corocznych sprawozdań i sprawozdania finansowego,
3) składanie  sprawozdań  na  Walnym  Zebraniu  Członków  wraz  z  oceną  działalności

Stowarzyszenia i Zarządu Stowarzyszenia,
4) wnioskowanie do Walnego Zebrania Członków o udzielenie absolutorium Zarządowi,
5) wnioskowanie o odwołanie Zarządu lub poszczególnych członków Zarządu,
6) wnioskowanie o zwołanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Członków,
7) zwołanie Walnego Zebrania Członków zgodnie z § 18 ust. 8.,
8) uzupełnienie składu Komisji Rewizyjnej w drodze kooptacji.

Rozdział V
Majątek i gospodarka finansowa

§ 24
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1. Źródłami powstania majątku Stowarzyszenia są:
1) składki członkowskie,
2) opłaty wpisowe
3) darowizny, zapisy i spadki, środki pochodzące z ofiarności publicznej, ze sponsoringu
4) dotacje, subwencje, udziały, lokaty,
5) dochody z własnej działalności gospodarczej i organizowanych odpłatnie imprez
6) dochodów z majątku stowarzyszenia
2. Stowarzyszenie prowadzi gospodarkę finansową zgodnie z obowiązującymi przepisami.
3. Decyzje  w  sprawie  nabywania,  zbywania  i  obciążania  majątku  Stowarzyszenia

podejmuje  Zarząd  z  zastrzeżeniem  par.20  ust.4.  W  przypadku  zbycia  lub  nabycia
nieruchomości wymagana jest zgoda Walnego Zebrania Członków wyrażona uchwałą.

4. Dochody z działalności gospodarczej Stowarzyszenia służą wyłącznie realizacji celów
statutowych i nie mogą być przeznaczone do podziału między jego członków.

§ 25

Na majątek Stowarzyszenia składają się:
1) nieruchomości,
2) ruchomości,
3) środki pieniężne,
4) wartości niematerialne i prawne.

§ 26

1. Stowarzyszenie może tworzyć spółki lub przystępować do już istniejących.
2. Stowarzyszenie może prowadzić działalność gospodarczą.

Rozdział VI
Działalność gospodarcza

§ 27

Stowarzyszenie może prowadzić działalność gospodarczą na ogólnych zasadach, określonych 
w odrębnych przepisach. Stowarzyszenie prowadzi działalność gospodarczą. 

§ 28

Stowarzyszenie prowadzi działalność gospodarczą, w zakresie:
1) Przeważająca działalność gospodarcza : 85.59.B Pozostałe pozaszkolne formy edukacji, 
gdzie indziej niesklasyfikowane,

2) Pozostała działalność gospodarcza: 
01.61.Z Działalność usługowa wspomagająca produkcję roślinną
01.63.Z Działalność usługowa następująca po zbiorach
46.34.A Sprzedaż hurtowa napojów alkoholowych
47.25.Z Sprzedaż detaliczna napojów alkoholowych i bezalkoholowych prowadzona 
w wyspecjalizowanych sklepach
47.6 Sprzedaż detaliczna wyrobów związanych z kulturą i rekreacją prowadzona w 
wyspecjalizowanych sklepach
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47.78.Z Sprzedaż detaliczna pozostałych nowych wyrobów prowadzona w 
wyspecjalizowanych sklepach
47.81.Z Sprzedaż detaliczna żywności, napojów i wyrobów tytoniowych prowadzona 
na straganach i targowiskach
47.91.Z Sprzedaż detaliczna prowadzona przez domy sprzedaży wysyłkowej lub 
Internet
74.90.Z Pozostała działalność profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej 
niesklasyfikowana
77.31.Z Wynajem i dzierżawa maszyn i urządzeń rolniczych
77.39.Z Wynajem i dzierżawa pozostałych maszyn, urządzeń oraz dóbr materialnych, 
gdzie indziej niesklasyfikowane
79.11.A Działalność agentów turystycznych
79.11.B Działalność pośredników turystycznych
79.12.Z Działalność organizatorów turystyki
79.90.A Działalność pilotów wycieczek i przewodników turystycznych
79.90.B Działalność w zakresie informacji turystycznej
79.90.C Pozostała działalność usługowa w zakresie rezerwacji, gdzie indziej 
niesklasyfikowana
85.59.B Pozostałe pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane
85.60.Z Działalność wspomagająca edukację
93.29 Pozostała działalność rozrywkowa i rekreacyjna

Rozdział VII
Postanowienia końcowe

§ 29

Uchwałę  w sprawie  zmiany statutu  Stowarzyszenia  podejmuje  Walne  Zebranie  Członków
kwalifikowaną  większością  2/3  głosów,  w  obecności  przynajmniej  połowy  członków
uprawnionych do głosowania.

§ 30

1. Uchwałę  o  rozwiązaniu  Stowarzyszenia  podejmuje  Walne  Zebranie  Członków
kwalifikowaną  większością  2/3  głosów przy  obecności  co  najmniej  połowy członków
uprawnionych do głosowania.

2. Podejmując uchwałę o rozwiązaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Członków określa
sposób jego likwidacji oraz przeznaczenia majątku Stowarzyszenia.

§ 31

W sprawach nie uregulowanych w niniejszym statucie stosuje się przepisy ustawy z dnia 7
kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach (tekst jednolity: Dz. U. z 2001, nr 79, poz. 855 ze
zm.) i innych ustaw szczególnych
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